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«ӘЛЕУМЕТТІК 

ҚАМҚОРЛЫҚ»  

г. Нур-Султан, 2019 год 

УСТАНОВЛЕННЫЙ КРИТЕРИЙ ДЛЯ 

ОКАЗАНИЯ АСП (с 50 % до 70 % от 

прожиточного минимума) 

20 789 тг. 14 849 тг. 

ИСЧИСЛЕНИЕ СОВОКУПНОГО  

ДОХОДА СЕМЬИ 

1. Заработная плата  

2. Доход от ЛПХ 

3. Пособие 

многодетным семьям   

имеющим 4-х и более 

детей 

4. Пособие 

многодетным матерям, 

награжденным 

подвесками «Алтын 

алқа» и «Күміс алқа» 

5.  Пособие по 

инвалидности ребенка 

6. Стипендия 

     и другие 

1. Заработная плата  

2. Доход от ЛПХ 

3. Исключить 

4. Исключить 

5. Исключить 

6. Исключить 

    и другие 

было будет 

 

ОКАЗАНИЕ АДРЕСНОЙ  

СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ (АСП) 

 

НАЗНАЧЕНИЕ АДРЕСНОЙ  

СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ (АСП) 

 

УПРОЩЕННАЯ ПРОЦЕДУРА НАЗНАЧЕНИЯ 

АДРЕСНОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ  

ЧЕРЕЗ ИС «Е-ХАЛЫҚ» 

 

ЕДИНЫЙ ПАКЕТ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ И МЕР 

ПОДДЕРЖКИ НУЖДАЮЩИМСЯ В ПОМОЩИ 

ГРАЖДАНАМ ПО РЕШЕНИЮ МИО 

 Бесплатная установка 

газоанализаторов, счетчиков света и 

воды 

 

 Создание социальных рабочих мест 

на дому, грантов и микрокредитов для 

многодетных семей 

 

 Охват мерами занятости для всех 

трудоспособных получателей АСП 

(обучение, трудоустройство, 

молодежная практика, гранты и 

микрокредиты)  

 

 Улучшение жилищных условий через 

систему жилстройсбережений 

 

 Предоставление единовременной 

социальной помощи 

 Обеспечение школьников 

бесплатным горячим питанием                   

с 1-4 класс 

 

 Льготный проезд в общественном 

транспорте для детей и матерей 

 

 Обеспечение школьной формой, 

учебниками и принадлежностями 

 

 Приоритетное право на место в 

детских садах 

 

 Бесплатный отдых в детских 

лагерях 

 

 Компенсационные выплаты по 

коммунальным услугам, 

обеспечение социальным углем и 

дровами 

ГРАНТЫ И МИКРОКРЕДИТОВАНИЕ 

 

Открытие социальных рабочих мест 

на дому и краткосрочное обучение 

востребованным профессиям для 

многодетных матерей и матерей, 

воспитывающих детей с 

инвалидностью 

2 

Многодетным сельчанам 

государственные гранты для 

реализации новых бизнес идей 

РАЗМЕР - 505 тыс.тенге 

Микрокредитование предпринимателей 

из числа многодетных матерей и лиц с 

инвалидностью на селе 

1 

от 500 тыс. тенге до 20 млн.тенге 

  1) удостоверение личности на 

каждого члена семьи; 

  2) сведения о личном подсобном 

хозяйстве; 

  3) номер банковского счета; 

  4) свидетельства о рождения детей  

  5) свидетельство о регистрации 

заключения (расторжения) брака ; 

  6) заявление на регистрацию в 

качестве лица, ищущего работу;  

  7) документ, подтверждающий 

трудовую деятельность (при 

наличии); 

  8) документ об образовании, 

квалификации, специальных знаний 

или профессиональной подготовки 

(при наличии). 

Отсутствующие в информационных системах 
государственных органов данные 

запрашиваются акимами, работниками 
центров занятости у соответствующих 

государственных органов 

до 1 апреля 

2019 года 

после 1 апреля 

2019 года 

удостоверение 

личности для 

идентификации 

 

    Пункты 2-8       

     исключить 

ДОКУМЕНТЫ: 

СРЕДНИЙ РАЗМЕР АСП, тенге 

4 834 тг. 
ежемесячно на 

каждого члена 

семьи, в том 

числе ребенка 

20 789 тг. 
ежемесячно на каждого 

ребенка до 18 лет, 

студента до 23 лет   

+ 
выплата родителям в виде 

разницы между среднедушевым 

доходом и чертой бедности 

ПРИМЕР 

Доход от трудовой 

деятельности, 

тенге 

СГП многодетным 

семьям, тенге 

(назначенным до 

1.01.2018г.) 

Размер АСП на 

семью, тенге 

Итого доход семьи, 

тенге 

Состав семьи: Мать и 4 детей 

0 

10 504 

 

63 740 

 

74 244 

0 

10 504 

 

103 945 

 

114 449 

было будет 

Исчисление 

совокупного дохода 

семьи осуществляется 

в соответствии с 

Приказом  Министра 

труда и социальной 

защиты населения № 

237-п от 28.07.2009 года  



РЕГИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

 

 

МЕРЫ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ЖИЛЬЕМ 

МАЛООБЕСПЕЧЕННЫХ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ 

 

 

ПОВЫШЕНИЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКАМ  

ОРГАНИЗАЦИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ДО 30% 

 

 

ПОВЫШЕНИЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ  

РАБОТНИКАМ ПРОЧИХ СФЕР  

И ТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРСОНАЛА ДО 30% 

 

ПОВЫШЕНИЕ ПОСОБИЙ 

 

 

CALL-ЦЕНТР  
НАО «ГК 

«ПРАВИТЕЛЬСТВО ДЛЯ 

ГРАЖДАН» 

по вопросам оказания 

государственных услуг в 

социально-трудовой сфере 

 

1411 
звонок бесплатный 

с городского и 

мобильного телефона 

ИНФОРМИРОВАННОСТЬ  

НАСЕЛЕНИЯ 

Дифференцированное увеличение средней 

заработной платы с 1 июня 2019 года до 30 %  

СРЕДНЯЯ ЗАРПЛАТА  

после увеличения (зависит от стажа) 

РАБОТНИКИ СФЕРЫ 

СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

НАСЕЛЕНИЯ 

(социальный работник, инструктор 

по трудотерапии, психологи, 

логопед) 

75 817 – 92 692  тенге  

(ранее 59 232 – 71 301 тенге) 

КУЛЬТУРА, СПОРТ, АРХИВНОЕ 

ДЕЛО 

(артист, режиссер, художник, 

культорганизатор, архивист, 

тренер, библиотекарь) 
 

 

110 197 тенге  

(ранее 87 458 тенге) 

ПРОЧИЕ СФЕРЫ: 

 сельское хозяйство, транспорт, 

связь, информационная 

безопасность и т.д.  

(ветеринарный врач, лесник, 

инженер, гидротехник, эколог, 

агрохимик, программист) 

96 360  тенге  

(ранее 77 088 тенге) 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ 

ПЕРСОНАЛ  

(бухгалтер, юрист, экономист, 

библиотекарь и т.д.) 

 

 

71 248 тенге 

(ранее 59 374 тенге) 

ТЕХНИЧЕСКИЙ ПЕРСОНАЛ 

(делопроизводитель, секретарь, 

архивариус) 

62 839 тенге  

(ранее 52 366 тенге) 

РАБОЧИЕ  

С 1 ПО 8 РАЗРЯД 

(техничка, дворник, сторож) 

53 952 - 61 401  тенге  

(ранее 46 915 – 53 392 тенге) 

Наименование 
должностей 

Кол-во 
шт. ед. 

Действую-
щая средняя 

з/плата,  
тенге 

Ожидаем
ая 

средняя 
з/плата, 

тенге 

1. ВРАЧИ, в том числе: 29 686 108 194 140 643 

ПМСП  (врачей общей 
практики,   терапевты, 
педиатры)  

10 098 116 782 151 816 

акушер-гинекологи, 
педиатры, неанатологи 

8 208 106 164 138 013 

 неотложной помощи, 
анестезиологи-     
 реаниматологи 

5 663 108 885 141 512 

онкологи, фтизиатры, 
гематологи,             
психиатры 

5 717 100 945 131 229 

2. СРЕДНИЙ 
МЕДИЦИНСКИЙ 
ПЕРСОНАЛ 

90 490 76 395 99 313 

3. МЛАДШИЙ 
ПЕРСОНАЛ 

59 990 48 861 63 520 

4. ПРОЧИЙ ПЕРСОНАЛ 74 945 86 929 113 008 

ВСЕГО: 255 110 

ДИФФЕРЕНЦИРОВАННО С 1 ИЮНЯ 2019 ГОДА : 
 

ПОВЫШЕНИЕ ДОХОДОВ НИЗКООПЛАЧИВАЕМЫХ 

РАБОТНИКОВ СФЕРЫ ОБРАЗОВАНИЯ ДО 30% 

 воспитателей дошкольных организаций  

 помощников воспитателей дошкольных 

организаций  

 воспитателей интернатных учреждений  

 методистов 

 социальных педагогов детских садов и 

колледжей  

 психологов детских садов и колледжей   

 работников организаций дополнительного 

образования  

 библиотекарей 

 вожатых 

 бухгалтеров 

 делопроизводителей 

 технического персонала: уборщики, дворники, 

сторожа, кочегары, сантехники, электрики и т.д. 

ПОВЫШЕНИЕ ЗАРПЛАТЫ С 1 ИЮНЯ 2019 ГОДА 

ДИФФЕРЕНЦИРОВАНО ДО 30% ОЖИДАЕТСЯ 

ДЛЯ: 

СОЦИАЛЬНОЕ  КРЕДИТНОЕ  ЖИЛЬЕ 

 

ЖССБК ВЫДАЕТ ИПОТЕКУ ПОД 2%  

ДО 20 ЛЕТ  
 

вместо первоначального взноса   

ЖИЛИЩНЫЕ СЕРТИФИКАТЫ 

ЕЖЕГОДНО МИО БУДЕТ СТРОИТЬ 

ПО 2 ТЫС. КВАРТИР 

ЗА 25 ЛЕТ БУДЕТ ВЫДАНО ПОРЯДКА  

56 ТЫС. ЛЬГОТНЫХ ЗАЙМОВ  

ТРЕБОВАНИЯ  

К СЕМЬЕ 
УСЛОВИЯ 

ПОЛУЧЕНИЯ 

• многодетные 

семьи, имеющие  

    4-х и более детей; 

• семьи, имеющие 

или воспитыва-

ющие детей-

инвалидов; 

• неполные семьи с 

несовершеннолет-

ними детьми. 

• ниже 1-ой 

минимальной 

зарплаты на  

     1-го члена  

     семьи; 

• отсутствие 

жилья. 

В ОЧЕРЕДИ НА ПОЛУЧЕНИЕ ЖИЛЬЯ  

28,1 ТЫС. МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ 

АРЕНДНОЕ ЖИЛЬЕ БЕЗ ВЫКУПА 

ДЛЯ МАЛООБЕСПЕЧЕННЫХ 

МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ 

С 2019 года по 

2025 год. 

начало выдачи 

арендного жилья 

май месяц т.г.  

ПАРАМЕТРЫ 

• Стоимость 

квартиры – 

   8,4 млн. тенге 

СРОК  

РЕАЛИЗАЦИИ 

ЕЖЕГОДНО 

6,0 тыс. квартир 

ДО 2025 ГОДА 

40,0 тыс. квартир 

Водоснабжение и водоотведение 

(140 млрд. тенге) 

Газификация и электроснабжение  

(190 млрд. тенге) 

Будут модернизированы объекты 

региональной транспортной 

инфраструктуры 

Улучшение инфраструктуры 

окраин крупных городов – Нур-Султан, 

Алматы и Шымкента (90 млрд. тенге) 

1.Пособие по уходу за ребенком 

инвалидом 
 

2. Пособие лицу, осуществляющему 

уход за инвалидом 1 группы с детства 

ДО 1 ИЮЛЯ 2019 ГОДА 

31 183 тг. 

ПОСЛЕ 1 ИЮЛЯ 2019 ГОДА 

41 578 тг. 

СПЕЦПРОЕКТ  

«АУЫЛ – ЕЛ БЕСІГІ» 

Будет выделено 

90 млрд. тенге 

Охватит 1500 сел, 

163 районов 

Будет выделено 

920 млрд. тенге 

ПРОЕКТ 

«ҚҰТТЫ МЕКЕН» 

Расширение сети местных дорог 

(350 млрд. тенге) 

Развитие моно- и малых городов  

(30 млрд. тенге) 

Развитие сферы здравоохранения 

(120 млрд. тенге) 


